Conciliazione lavoro-famiglia:
quanto sono inclusivi | hostri
strumenti?

Partecipazione gratuita previa registrazione

Il webinar si propone di promuovere una riflessione sulle ragioni per cui nel nostro

Paese gli strumenti di conciliazione lavoro-famiglia continuino a essere concepiti

solo per le lavoratrici madri e di esaminare le criticita degli interventi di inclusione
degli ultimi anni.

Saluti di Gian Battista Baccarini, Presidente Fiaip

e di Sabrina Cancellieri, Delegata Nazionale Fiaip Donna

Intervento di Chiara Mazzeo, Avvocata esperta di diritto del lavoro e pari opportunita

Quali sono le ragioni culturali alla base della child penalty?
Il legame diretto tra partecipazione femminile al mercato del lavoro e fecondita
Gap retributivo: la segregazione orizzontale e verticale del lavoro femminile nel

nostro Paese
Congedi di maternita, di paternita, parentali e assegno unico: una panoramica

della normativa vigente
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Mercoledi 11 Ottobre
ore 14.30 - 16.30

Iscrizioni: https:.//shorturl.at/swiUY
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